Schema di domanda - Allegato B

Al Sig. Sindaco del 
Comune di Cessapalombo
Via G. Mazzini, 3
62020 Cessapalombo (MC)


Il/la sottoscritto/a ____________________________________________________________ nato/a a____________________________________________(____)il____________________________C.F._____________________________________,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla SELEZIONE PUBBLICA PER COLLOQUIO FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER L’EVENTUALE ASSUNZIONE, A TEMPO PIENO E/O PARZIALE E DETERMINATO, PER LA DURATA DI MESI 6, DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - CAT. C - POS. ECON. C1 - PER GLI ADEMPIMENTI POST-SISMA, COMMA 3, ARTICOLO 50 BIS, LEGGE N. 229/2016. 
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 e s.m.i., consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci di cui all’art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000,
DICHIARA

1. Di essere residente in __________________________________________  (prov._______);      Via ________________________________________________ n. _____ (CAP_________);         Telefono_______________________________ cellulare ___________________________; E mail/PEC________________________________________________________________;
Precisa anche l’esatto recapito, se diverso dalla residenza al quale devono essere inviate le comunicazioni relative al presente concorso: _____________________________________;
1. Di avere la cittadinanza  italiana o  di uno degli Stati membri dell’Unione Europea (specificare_________________), fatte salve le eccezioni di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174, per le quali:
· gode dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza;
· è in possesso di tutti i requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;
· possiede un’adeguata conoscenza della lingua italiana;
1. Di avere età non inferiore ai 18 anni e non superiore all’età prevista dalle norme vigenti in materia di collocamento a riposo;
1. Di avere idoneità fisica all’impiego;
1. Di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di __________________________ o di non essere iscritto per le seguenti motivazioni: _________________________________________________________________________;
1. Di non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto d’impiego con la pubblica amministrazione;
1. Di non aver riportato provvedimenti di destituzione o dispensa dall’impiego, ovvero non essere stato licenziato da una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero a seguito dell’accertamento che l’impiego venne conseguito mediante la produzione di documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti;
1. Di essere in regola nei riguardi degli obblighi di leva (solo per candidati di sesso maschile nati prima del 31 dicembre 1985, ai sensi dell’art.1 della legge 23 agosto 2004, n. 226);
1. Di essere in possesso del seguente titolo di studio__________________________________ conseguito presso_____________________________ con sede a _____________________ nell’anno______________________ con votazione di______________________________
o del seguente titolo equipollente (per i titoli di studio conseguiti all'estero è richiesta la dichiarazione di equipollenza o di riconoscimento accademico ai sensi della vigente normativa in materia secondo la procedura di cui all'art. 38 del D.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii)__________________________________________________; 
1. Di essere in possesso della patente di guida di categoria B;
1. Di conoscere l’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse;
1. Di conoscere la lingua straniera inglese; 
1. Di aver titolo alla preferenza nell'assunzione di cui all’allegato C del Bando (specificare la categoria): ___________________________________________, la P.A. presso cui è reperibile la documentazione ____________________________________ e l’eventuale grado di invalidità___________________;
1. Di appartenere alla seguente categoria di soggetti cui si applica la riserva di cui all’articolo 18, comma 6, del D. Lgs. n. 215/2001 (volontari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle tre forze armate, congedati senza demerito, anche al termine o durante le eventuali rafferme contratte)_________________________________________; 
1. Di necessitare, in quanto portatore di handicap, dei seguenti ausili _______________________________________________________________________ e/o tempi aggiuntivi ___________________________________________________, necessari per sostenere le prove d’esame, ai sensi dell’art. 20 della L. 104/1992, come risulta dalla certificazione rilasciata da competente struttura sanitaria (che si allega);
1. Di accettare incondizionatamente tutte le norme, le modalità di partecipazione e comunicazione contenute nel presente bando, senza eccezione alcuna;
1. Di essere consapevole delle sanzioni penali, per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci e, inoltre della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere;
1. Di autorizzare fin d’ora l’Amministrazione procedente alla raccolta e utilizzo dei dati personali ai sensi del D.P.R. 196/03 e ss.mm.ii. e del Regolamento UE n. 2016/679 (GDPR 2016/679);
1. Di accettare, in caso di assunzione, tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del Comune di Cessapalombo. 
       

ALLEGA alla domanda: 
· Copia fotostatica fronte/retro di documento di identità in corso di validità;
· Ricevuta di pagamento della tassa di partecipazione di € 10,00 (da versare sul conto di tesoreria del Comune con bonifico bancario all’IBAN IT 09 O 05387 68820 000042008811 presso BPER Banca - Agenzia di Caldarola - causale “Versamento tassa di partecipazione selezione a tempo determinato Istruttore Amministrativo Cat.C”;
· __________________________________________________________.	
luogo e data _____________________ 		    FIRMA ______________________________          

