COMUNE DI CESSAPALOMBO
Provincia di MACERATA

I sottoscritto dott. Franco Vignati, Revisore dei Conti del.Comune di Cessapalombo,

preso atto

che dall'ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo, siglata in data
17/04/2015, risulta che il fondo delle politiche per lo sviluppo delle risorse umane
e per la produttivita per 'anno 2013 ammonta ad Euro 16.879,00 (inferiore di
Euro 700,00 rispetto allanno 2012);

~ the non e previsto alcun importo (risorsa aggluntwa) ai sensi dellart. 15, comma

5, del CCNL 01.04.1999 e che il personale in servizio & il medesimo degli anni
precedenti;

. » ;
che t'onere complessivo di spesa derivante dall’accordo per I'anno 2013 da
ripartire, al netto delle riduzioni, ammonta ad Euro 5.815,00;

che I'onere complessivo di spesa viene completamente utilizzato per erogare
compensi al personale per compiti e funzioni connessi con I'organizzazione del
lavoro (indennita di rischio, disagio e per particolari compiti di responsabilité);

che non sono previste progress:om economiche onzzontah né risorse per la
produttivita individuale;

attesta

la compatibilita della spesa suddetta con i vincoli di bilancio annuali e pluriennali.

Cessapalombo, li 18 Aprile 2015
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