COMUNE DI CESSAPALOMBO

Provincia di Macerata

Comune decorato di Croce al Valor Militare
62020 Via Mazzini, 2 ﬁ 0733907132 &4 0733907085 P.lva 00242710432

COPIA DELIBERAZIONE GIUNTA MUNICIPALE

| DELIBERA NUMERO 121 | Del [07-05-21

OGGETTO Proroga comando (lirpehdenti comunali presso I'azienda ASSM S.p.A. di
Tolentino - Provvedimenti.

L'anno duemilaventuno il giorno sette del mese di maggio,
alle ore 12:00, nella Residenza Municipale in seguito a convocazione, disposta nei
modi di legge, si € riunita la Giunta Municipale nelle persone dei signori:

FELICIOTTI GIUSEPPINA SINDACO P
OTTAVI GIAMMARIO ASSESSORE P
MICUCCI ERMANNO ASSESSORE P

Assegnatin. 2 In carican. 2 Presenti n2 Assenti n

Assiste in qualita di segretario verbalizzante il Segretario Comunale
Sig. DOTT.SA SERAFINI GIULTANA

Constatato il numero legale degli intervenuti, assume la presidenza il Sig.
FELICIOTTI GIUSEPPINA nella sua qualita di SINDACO ed invita la Giunta
Municipale alla discussione dell'oggetto su riferito.
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LA GIUNTA MUNICIPALE

RICHIAMATE:

- la Delibera di Consiglio Comunale n. 3 del 18.01.2003 relativa
all’affidamento della gestione del “servizio idrico integrato” alla societa
ASSM s.p.a. di Tolentino con contestuale approvazione dello schema di
contratto di servizio per il periodo dal 2003 al 2007,

- la Delibera di Consiglio Comunale n. 2 del 26.03.2009 relativa al rinnovo
dell’affidamento della gestione del “servizio idrico integrato” alla societa
ASSM s.p.a. di Tolentino ed approvazione dello schema di rinnovo contratto
di servizio per il periodo dal 2009 al 2014;

ATTESO che il contratto ¢ scaduto il 31.12.2014 e che per tutto I’anno 2015 il
servizio ha continuato comunque ad essere garantito dalla societa ASSM alle
stesse condizioni e patti di cui al contratto in essere;

VISTA la Delibera di Giunta Comunale n. 23 del 29.04.2016 con la quale ¢
stato approvato lo schema di contratto per la gestione del servizio idrico integrato
all’A.S.S.M. di Tolentino, giusto contratto stipulato in data 30.04.2016 Rep. n. 667,

CONSIDERATO che, con Delibera di Giunta Comunale n. 24 del 29.04.2016
¢ stato formalizzato 1’accordo tra 1 soggetti coinvolti, la parte pubblica, le
organizzazioni sindacali e il personale dipendente del Comune di Cessapalombo,
consistente nell’utilizzo, in posizione di comando, dei signori Caporali Paolo e Bozzi
Giovanni per lo svolgimento, presso I’Azienda ASSM S.p.A., con decorrenza dal
01.05.2016 e fino al 31.12.2017, salvo eventuali proroghe, delle mansioni attinenti la
gestione del servizio idrico integrato sul territorio di Cessapalombo, ai sensi dell’art. 5
punto 2) del contratto di servizio;

RICHIAMATE le note del Comune di Cessapalombo Prot. n. 3276 del
13.06.2018 e di ASSM s.p.a. Prot. n. 3393 del 14.06.2018, con le quali i due Enti hanno
convenuto di prorogare il suddetto comando fino al 31.12.2020;

PRECISATO che, con nota Prot. n. 472 del 25.01.2019, questo Ente ha
comunicato ad ASSM s.p.a. la cessazione dal servizio, a far data dal 01.11.2018, del
dipendente Bozzi Giovanni ed il relativo subentro nel comando del nuovo incaricato
Sig. Palombi Daniele;

VISTA la nota dell’ASSM Spa di Tolentino prot. n. 02214 del 21.04.2021,
acquisita al Prot. n. 2067, con la quale si richiede la proroga del comando dei dipendenti
comunali Sig.ri Caporali Paolo e Palombi Daniele per ulteriori tre anni (fino al
31.12.2023) per le attivitd di gestione del servizio idrico integrato nel territorio di
Cessapalombo,

RITENUTO di prorogare il comando dei suddetti dipendenti comunali presso
I’Azienda ASSM S.p.A. fino al 31.12.2023, secondo le modalita di cui al contratto di
servizio Rep. 667 del 30.04.2016 e con le procedure definite dall’accordo sindacale
sottoscritto dalle parti e formalizzato in data 29.04.2016 con delibera di Giunta
Comunale n. 24 del 29.04.2016, che qui si intende prorogato, per complessive n. 60 ore
mensili, dando atto del subentro in servizio del Sig. Palombi Daniele, che ha sottoscritto
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I’accordo per accettazione, in sostituzione del Sig. Bozzi Giovanni, cessato per
quiescenza a far data 01.11.2018;

DATO ATTO che:

— lo stato giuridico dei lavoratori di cui sopra resta regolamentato dal CCNL del
comparto Regioni e Autonomie Locali;

~ Qualora il trattamento economico, per pari qualifica, previsto dal CCNL
UTILITALIA DEL 10.07.2016 (Liv. 2) sia superiore a quello previsto dal
vigente CCNL del Comparto Regioni e autonomie locali, la retribuzione del
lavoratore verra integrata del corrispondente importo direttamente dalla azienda
ASSM spa;

— Ogni adempimento relativo a informazione, formazione, sicurezza ed igiene dei
luoghi di lavoro sara in capo al Comune ed all’ Azienda ognuno per le attivita di
propria competenza;

- L’Azienda ASSM Spa ha la titolarita dell’organizzazione del lavoro,
determinando, di volta in volta, le disposizioni di servizio necessarie;

RITENUTO, per i motivi fin qui esposti di deliberare in merito;

VISTO l'art. 48 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 in ordine alla
competenza per I'adozione del presente atto;

ACQUISITI i pareri favorevoli sulla regolarita tecnica e contabile espressi dai
Responsabili dei servizi secondo il disposto dell'articolo 49 del Decreto Legislativo
267/2000;

ATTESO che il Segretario Comunale, a cid espressamente richiesto, rileva la
conformita dell'atto alle norme legislative, statutarie e regolamentari ai sensi dell'art. 97,
comma 2, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

CON voti favorevoli unanimi, espressi palesemente,
DELIBERA
La premessa forma parte integrante e sostanziale del presente atto.

DI PROROGARE fino al 31.12.2023 [I’utilizzo, in posizione di comando, per
complessive n. 60 ore mensili, dei dipendenti comunali Sig.ri Caporali Paolo e Palombi
Daniele per lo svolgimento, presso I’Azienda ASSM S.p.A, delle mansioni attinenti la

gestione del servizio idrico integrato sul territorio di Cessapalombo, ai sensi dell’art. 5
punto 2) del contratto di servizio Rep. 667 del 30.04.2016.

DI DARE ATTO che la prestazione del servizio in posizione di comando avverra con le
procedure definite dall’accordo sindacale sottoscritto dalle parti e formalizzato in data
29.04.2016, con delibera di Giunta Comunale n. 24 del 29.04.2016, che qui si intende
prorogato, sottoscritto per accettazione dal dipendente comunale subentrante in
sostituzione del Sig. Bozzi Giovanni, Sig. Palombi Daniele.
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INOLTRE, considerata ['urgenza di provvedere, con voti favorevoli unanimi, resi in
modo palese,

DELIBERA

Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134 - comma
47 - del D.L.vo 18/8/2000 n. 267.
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COMUNE DI CESSAPALOMBO

OGGETTO: | Proroga comando dipendenti comunali presso l'azienda ASSM
S.p.A. di Tolentino - Provvedimenti.

PARERI, ai sensi degli art. 49 e 147 bis del T.U.E.L. n. 267/2000, attestante
la regolarita e correttezza amministrativa:

- PER QUANTO CONCERNE LA REGOLARITA TECNICA

Si esprime parere favorevole IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to Dott.ssa GIULIANA SERAFINI

- PER QUANTO CONCERNE LA REGOLARITA' CONTABILE

Si esprime parere - favorevole IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to Dott.ssa GIULIANA SERAFINI

PARERE per la conformita amministrativa dell’atto alle norme legislative,
statutarie e regolamentari, ai sensi dell’art. 97, ¢.2 del T.U.E.L. 267/2000:

Si esprime parere favorevole IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dott.ssa GIULIANA SERAFINI
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Approvato e sottoscritto :

Il Segretario IL PRESIDENTE
f.to DOTT.SA SERAFINI GIULTANA f.to FELICIOTTI GIUSEPPINA

- che la presente deliberazione:

[1 E' stata pubblicata all’albo pretorio telematico sul sito ufficiale del comune
(www.comune.cessapalombo.me.it) il 10-05-21

[1 E' stata comunicata, con apposito elenco ai signori capigruppo consiliari cosi come
prescritto dall'art. 125, del T.U. n. 267 del 18.08.2000;

Cessapalombo li 10-05-21 11 Responsabile dell’ Ufficio
F.to Dott.ssa GIULIANA SERAFINI

ESECUTIVITA’
che la presente deliberazione, ¢ divenuta esecutiva:
- []il 07-05-21 essendo immediatamente esecutiva

Il Segretario Comunale
F.to DOTT.SA SERAFINI GIULIANA

E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo.
Cessapalombo , 1i 10-05-21

Il Segretario Comunale
DOTT.SA SERAFINI GIULIANA
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